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Yapilacak Kocrdinasyondan
Konu Faaliyetin | Amaglanan Sonuglar Sorumlu ”a.._s__w_n._n____ -u__mn.. w.._rn.wl__u: Calisma Programi
Niteligi Kurumy/Kurulug i -
Cok tehlikeli ve tehlikeli Mevzuat a) 6331 sayihi5 Saglg ve Giivigi Kanunu 17/3 ile Calisma ve Sosyal MER, Mayis = Mevzuat
islerde ¢alisanlardan ise dedisikligi “Mesleki egitim alma zorurufu bulunan tehlikeli | Glivenlik Bakanh@ | ISKUR, MYK 2016 degisikligi
baslamadan &nce mesleki ve gok tehlikeli siifta yer a islerde, yapacag isle TOBB, TUSIAD, caligmalarina
efitim almalan zorunlu ilgili egitim aldigini belgeleneyenler MUSIAD, Tin, yonelik goris
olanlarm egitimlerini calistinlamaz.” hilkmii getinis ve bu yakimiiiliik YASED, TESK, Isci ve ve dnerilerin
dilzenleyen Y8netmelign 3071272012 wrini itibariyle ghamistir. Diger iyveren Kuruiusiari topianmast
uygulanmasinda taraftan bu hitkmiin ne sele uypulanacagna dair Aralk 2015
kargilasilan saruniarin 13/07/2013 tarihli “Tehlikee Cok Tehlikeli Simfta = Mevzuat

goziimil igin calisma
yapilmas

b)

o

Yer Alan islerde Calistirlacarm Mesleki
Egitimlerine Dair Yonetmel 6/2 maddesiyle” 8u
Yonetmelik kapsamina girslerde 1/1/2013

tarlhinden dnce ise alndifidair Sosyal Gavenlik
Kurumuna ait kayitlar esasyarak 1/1/2013
tarihinden dnce galigmaya jlayanlara verilecek en
az 32 saatlik egitimler sonudiizenlenecek
belgelere sahip olanlar bu ‘etmelik kapsaminda
mesleki egitim almus olarakbul edilir.” hikmil
getirilmistir. Kanunun ylric tarihinden sonra ise
abnacaklar igin Yonetmelikingorilen egitimin
stiresi 150 saat ile 1000 saaasinda degismekte
olup, hem eiitimin yiiksek liyeti hem de epitim
verecek yeterli kurum bulunadigindan
isletmelere persanel teminilememekte ve
Uretim aksamaktadir. Yapak degisiklik ile, 40
saatlik bir egitim verilerek | kadrolarin
doldurulablimesi, bdylece hdam ve iiretimin
artiriimasi

Efittime tabi tutulacaklann ug clduklar
efitimlerin ¢aligacaklan brzarda olmamasi
halinde brans e§ltimi aimaigerekmektedir. Bu
kapsamda modill efiitimlere branglara ybnelik
efitimlere a@r ik verilmesi

Meslekl egitim merkezleri sfindan agilan mesteki
egitim kurslarina 1/1/2013ihinden sonra
sigortall olan personel katdamaktadir. Bu
kapsamda stiz konusu aksas gidermek lizere
iliskin diizenleme yapilmas

degisikliginin
famamlanarak
| Teknik Komite
sekretaryasing
iletilmesi
Mayis 2016
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